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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа №14 г. Назарово Красноярского края»

V

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
от 03.10.2024 к приложению №3 коллективного договора МБОУ «СОШ 
№14», прошедшему уведомительную регистрацию в администрации города 
Назарово от 18.06.2024 года № 405

Договаривающиеся стороны: 
от работодателя: 
директор МБОУ «СОШ №14»

А.Ю.Колотий 
2024

от работников организации: 
председатель первичной 
профсоюзной организации 

М .Л.Сажина
« /?3 » ( Ох у г я л Ж -Л  2024

Дополнительное соглашение прошло уведомительную регистрацию в 
администрации города от « » _________________ 2024 г.

Регистрационный №_ о т « » 2024 г.

Начальник ОЭР
М.П.
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МБОУ «СОШ №14» в лице директора школы Колотая Алексея 
Юрьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 
работники учреждения в лице председателя профсоюзного комитета МБОУ 
«СОШ №14» Сажиной Марины Леонидовны с другой стороны, на основании 
изменений в решение Назаровского городского Совета депутатов от 
25.09.2024 № 14-120 «О внесении изменений в решение Назаровского 
городского Совета депутатов от 12.12.2018 № 15-87 «Об утверждении 
примерного положения об оплате труда работников муниципальных 
бюджетных и казённых учреждений, подведомственных управлению 
образования администрации города Назарово» пришли к соглашению о 
внесении следующих изменений и дополнений в Приложение №3 
«Положение об оплате труда работников МБОУ «СОШ №14» к 
коллективному договору:

1. В пункте 1 «Профессиональная квалификационная группа 
должностей работников образования» приложения № 1 «Минимальные 
размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
работников учреждения» приложения № 1 к положению об оплате труда 
работников МБОУ «СОШ№14» в таблице должность «Преподаватель- 
организатор основ безопасности жизнедеятельности» заменить на должность 
«Преподаватель- организатор основ безопасности и защиты Родины»

Настоящее дополнительное соглашение составлено в трёх экземплярах 
и имеет равную юридическую силу и хранится в неизменном виде.

Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Приложения №3 «Положения об оплате труда» к Коллективному договору 
МБОУ «СОШ№14» от 18.06.2024 №405

Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента 
подписания и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.09.2024.


